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RESULTADO FINAL PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO INTERNO DE REMOÇÃO DE  

SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 
 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, 
divulga o Resultado Preliminar do Processo Seletivo Interno de Remoção de Servidores 

Técnico-Administrativos, regido pelo Edital complementar nº 35/2019-PROGESP: 
 
 

MÉDICO/ÁREA: Clínica Médica 
Diretoria de Qualidade de Vida e Atenção à Saúde e Segurança do Trabalho (DAS) / 

Divisão de Atenção à Saúde (DASA) 

Matrícula Nome Pontuação 
final 

Classificação 

3917953 Artur Quintiliano Bezerra da 
Silva 

100,00 1º 

1099827 Kessia Larissa de Medeiros 
Quirino 

86,48 2º 

 

 
Conforme o item 3.2 do Edital de Remoção nº 31/2019-PROGESP: “3.2. Do 

resultado  preliminar  de  cada  processo  seletivo  de  remoção  interna caberá pedido de 
reconsideração à(s) Comissão(ões) do Processo Seletivo de Remoção Interna, desde que 
seja devidamente justificado, contado da data de divulgação  no  Portal  da  PROGESP 
(https://www.progesp.ufrn.br/), devendo  o mesmo ser encaminhado via e-mail 
(remocaotae@reitoria.ufrn.br ).” 

 
 

Natal/RN, 07 de janeiro de 2020. 


