MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUCAO N2 080/2020-CONSEPE, de 24 de novembro de 2020.

Aprova o Edital n2 048/2020-PROGESP, de 24 de novembro de 2020, de Processo
Seletivo Interno de Remocao de Servidores Docentes do Magistério Superior, em
cumprimento ao disposto no artigo 21 e §§ 12 e 22, da Resolugdo n2 060/2020,
de 20 de outubro de 2020, que estabelece normas e critérios para o processo de
remogao de servidores docentes entre unidades académicas de diferentes
campi, no ambito da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE, usando da atribui¢cdo que Ihe confere o inciso IV,
do artigo 17 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 060/2020-CONSEPE, de 20 de outubro de 2020, publicada no
Boletim de Servigo n° 209/2020, de 27 de outubro de 20206;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 079/2020-CONSEPE, de 24 de novembro de 2020;

CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.091674/2020-79,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Edital n2 048/2020-PROGESP, de 24 de novembro de 2020, de Processo
Seletivo Interno de Remocdo de Servidores Docentes do Magistério Superior, em cumprimento ao
disposto no artigo 21 e §§ 12 e 29, da Resolugdo n2 060/2020, de 20 de outubro de 2020, que estabelece
normas e critérios para o processo de remocao de servidores docentes entre unidades académicas de
diferentes campi, no ambito da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Art. 22 Os Departamentos e Unidades Académicas Especializadas com vagas constantes no
Anexo | do Edital n2 048/2020-PROGESP, deverdo encaminhar a CPDI, via oficio-eletronico, até o dia 03
de dezembro de 2020, a Expectativa de Atuacdo Profissional da area.

Paragrafo uUnico. As areas de conhecimento distribuidas pela Resolugdo n2 079/2020-
CONSEPE, de 24 de novembro de 2020, cuja forma de provimento seja por meio de “Concurso Publico”,
deverdo encaminhar a Coordenadoria de Concursos/PROGESP, via oficio-eletrdnico, até o dia 03 de
dezembro de 2020, o Anexo Il da Resolugdo n2 150/2019-CONSEPE, de 24 de setembro de 2019,
devidamente preenchido.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Reitoria, em Natal, 24 de novembro de 2020.

HENIO FERREIRA DE MIRANDA
Vice-Reitor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 048/2020-PROGESP

PROCESSO SELETIVO INTERNO DE REMOGAO DE SERVIDORES DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR

A Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGESP da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, no
uso de suas atribuicdes, nos termos da Resolu¢do n° 060/2020-CONSEPE, de 20 de outubro de 2020, torna
publico o Edital de Processo Seletivo de Remocao para movimentacdo interna dos servidores docentes do
Magistério Superior no &mbito desta Universidade.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Os docentes interessados em remocédo a pedido, independente do interesse da Administragdo, deveréo

realizar suas inscrigcbes por meio do SIGRH (www.sigrh.ufrn.br > Solicitac6es > Remocdes > A pedido do servidor,

em virtude de processo seletivo interno, de acordo com normas estabelecidas no art. 21 da Resolucdo de n°

60/2020-CONSEPE).

1.2. Na ficha de inscri¢éo, o docente deverd anexar arquivo contendo as seguintes informacdes:

1.2.1. Formacéo Académica:

a) Area de concentracgéo da Gltima titulagdo (Mestrado/Doutorado);

b) Titulo da dissertacdo/Tese da Ultima titulagao;

c) Link do Curriculum Lattes (manter atualizado na plataforma do CNPq).

1.2.2. Departamento/Unidade/Area de conhecimento de Interesse na remogéo.

1.2.3. Projeto de Atuacao Profissional, onde devera indicar:

a) Disciplinas com interesse/competéncia em ministrar (até 5 disciplinas);

b) Programa de Pés-graduacdo com possibilidade de insercdo (Linha de pesquisa associado ao programa /
Possiveis colaborages cientificas - Grupos/docentes);

c) Projetos de pesquisa e extensdo desenvolvidos pelo departamento ao qual poderia colaborar ou projetos
propostos (titulo).

1.3. O periodo de inscricao estard previsto em cronograma a ser publicado em edital complementar.

1.3.1. N&o serdo aceitas inscricdes encaminhadas apdés o prazo estabelecido no cronograma do edital

complementar.

1.4. Cada docente s6 podera concorrer a uma Unica vaga ofertada no Anexo | (Quadro de Vagas).

1.4.1. O perfil da vaga (expectativa de atuacdo profissional) deverd ser encaminhada pelo Departamento ou

Unidade Académica Especializada, conforme Anexo Il.

1.5. O docente podera alterar ou cancelar sua inscricdo até o Ultimo dia do prazo estabelecido para tal,

conforme cronograma a ser publicado em edital complementar.

1.6. A UFRN né&o se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscri¢cdo via internet por motivos

de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem

como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.7. A homologacéo das inscri¢cdes sera divulgada na data definida em cronograma a ser publicado em edital

complementar, e disponibilizada no Portal da PROGESP (https://www.progesp.ufrn.br/).

1.8. Sao condi¢bes para inscricao:

a) Na&o estar requisitado para outros 6rgdos ou entidades, em licencas, exercicio provisorio, afastado para
estudo (total ou parcial) ou prestando colaboracédo técnica em outra instituicdo de ensino;

b) N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia;

c) Estar posicionado na mesma Titulacdo/Regime de Trabalho a da vaga pretendida; e

d) Ter cumprido, na unidade de lotacdo de origem, o periodo minimo de 36 (trinta e seis) meses e a finalizacéo
do estagio probatério (art. 5°, Il da Resolugdo n°® 060/2020-CONSEPE); e

e) Nao ter sido removido hd menos de 36 (trinta e seis) meses, a critério da Administracdo, em regime de
permuta entre servidores ou por cargo vago (art. 28 da Resolugéo n° 060/2020-CONSEPE).

1.9. As informacg@es prestadas pelos docentes no curriculo lattes sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a

Administracdo, sem prejuizo de apuragdo administrativa ou criminal, anular os atos por si praticados, se

constatada qualquer falsidade.
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1.10. As restricdes dispostas no item 1.8, alineas “a” e “b”, serdo validas até a publicacdo da remocdo em
Boletim de Servico, salvo em caso de licenca para tratamento da prépria saide ou de familiar cadastrado em
assento funcional no periodo maximo de 15 (quinze) dias.

1.11. Ainscricdo do docente implica conhecimento e tacita aceitacéo das condicdes estabelecidas neste edital e
nos editais complementares, das quais a/o interessada/o ndo podera alegar desconhecimento.

2. DA SELECAO

2.1. Cada Departamento/Unidade Académica Especializada ficard responsavel por designar, mediante
aprovagdo em plenéria, uma Comissao de Processo Seletivo de Remocé&o Interna para cada area/vaga, de modo
a proceder a selecédo dos docentes inscritos.
2.2. A portaria de designacéo devera ser publicada em Boletim de Servico.
2.3. A Comisséo do Processo Seletivo de Remocao Interna serd composta por trés docentes atuantes na area
de conhecimento para a qual se se destina a vaga e com titulacdo igual ou superior a exigida para a vaga.
2.4, N&o poderéo integrar a Comisséo do Processo Seletivo de Remocéo Interna:
a) Conjuge, companheiro, ex-companheiro, padrasto, enteado ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau de docentes inscritos;
b) Sdcio de servidor em atividade profissional, ou quem esteve nessa condi¢do nos 5 (cinco) anos anteriores a
data de publicacdo deste Edital;
c) Pessoa que esteja litigando judicial ou administrativamente com o docente inscrito ou seu respectivo cénjuge
ou companheiro;
d) Membro que, por qualguer raz&o, possa ter interesse pessoal no resultado da sele¢éo.
2.5. Na ocorréncia de algum dos impedimentos ou suspei¢des referidos no item 2.3, 0 membro da Comissao por
ele alcancado serd substituido por um membro suplente indicado na forma do item 2.1.
2.6. A andlise curricular sera realizada pela Comisséo de Processo Seletivo de Remogéo Interna, de acordo com a
Ficha de Avaliagédo de Prova de Titulos (Anexo Xll da Resolugao n° 150/2019-CONSEPE, de 24 de setembro de
2019), com base no curriculo lattes, conforme 1.2.1, alinea “c”, deste edital.
2.7. A andlise do Projeto de Atuacéo Profissional a ser desenvolvido na UFRN sera realizada pela Comisséo de
Processo Seletivo de Remog&o Interna de acordo com os seguintes critérios:
a) A redacdo observa os requisitos da linguagem académica: objetividade, clareza e precisdo e obedece as
normas da ABNT quanto as citacdes, notas de rodapé e organizagao bibliogréfica (valor de 0,00 a 1,5 pts);
b) Articula o projeto de atuacdo profissional e a trajetéria académico-profissional com a éarea de conhecimento
objeto do concurso e com a expectativa de atuacao profissional (valor de 0,00 a 2,00 pts);
c¢) Prevé participacdo nas atividades de ensino de graduacgdo e de pés-graduacdo, pesquisa e extensédo, e em
atividades de administragdo académica para inser¢éo no contexto institucional (valor de 0,00 a 2,00 pts);
d) Articula as propostas feitas aos projetos institucionais da UFRN e/ou do Departamento ou Unidade
especializada a qual se candidata (valor de 0,00 a 2,5 pts);
e) Apresenta novos enfoques, contribuindo para a consolidagdo e desenvolvimento da area (valor de 0,00 a 2,00
pts).
2.8. A Comissé@o de Processo Seletivo de Remocao Interna atribuird a cada docente inscrito uma nota final
classificatoria (NFC), de acordo com a seguinte férmula:
NFC =0,4 PT + 0,6 PAP
em que: PT corresponde a nota final obtida da prova de titulos; PAP, a nota final de avaliacdo do projeto de
atuacao profissional.
2.9. A Comissao de Processo Seletivo de Remocédo Interna emitirh um parecer referente & remog¢édo ou ndo do
docente, sendo considerados aprovados os docentes que obtiverem a NFC igual ou superior a 7,0 (sete).
2.10. No caso de igualdade na pontuacgdo da NFC, o desempate dar-se-4 adotando-se 0s critérios a seguir:
a) maior idade;
b) maior nota no Projeto de Atuacéo Profissional;
¢) maior nota na Prova de Titulos.
2.11. O parecer da Comisséo de Processo Seletivo de Remogéo Interna deverd ser homologado pelo plenario do
departamento ou da unidade académica especializada, sendo submetido ao CONSEPE, ouvida a CPDI, quando
for o caso.

3. DOS RESULTADOS

3.1. O resultado preliminar do processo seletivo interno de cada area de conhecimento/vaga sera divulgado no
Portal do Departamento/Unidade.

3.2. Do resultado preliminar do processo seletivo de remocao interna cabera pedido de reconsideragdo ou
recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 10 (dez) dias, devendo o mesmo ser encaminhado via e-mail
para o Departamento/Unidade.

3.3. O pedido de reconsideracao devera ser dirigido a mesma autoridade que negou o pleito, enquanto o recurso
devera ser dirigido a autoridade hierarquicamente superior.

3.4. O deferimento ou indeferimento do pedido de reconsideracdo ou recurso devera ser motivado, com a
indicacdo dos fatos e dos fundamentos da decisao.
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3.5. Em hipotese alguma sera aceita revisao de pedido de reconsideracao ou recurso do recurso.

3.6. Os pedidos de reconsideracéo ou recurso serdo decididos no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
data de recebimento.

3.7. Em caso de deferimento do pedido de reconsideracdo ou recurso, caberd ao Departamento/Unidade
republicar a classificacdo dos candidatos no Portal Eletrénico.

3.8. O resultado final, aprovado pelo CONSEPE, devera ser publicado em Boletim de Servigo e divulgado no
Portal da PROGESP (https://www.progesp.ufrn.br/).

3.9. As vagas distribuidas junto ao Banco de Professor-equivalente que nao forem ocupadas a partir de processos
de remocgéo serdo automaticamente disponibilizadas em edital de concurso publico ou de edital de redistribuicéo.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. A remocéo do servidor ensejara a reposicdo imediata da vaga para a unidade de origem, salvo quando néo
identificada pela CPDI a necessidade no processo de dimensionamento de pessoal para a unidade.

4.2. Seréa concedido tempo de deslocamento para os servidores removidos:

a) sem mudanca de sede: 02 (dois) dias Uteis; ou

b) com mudanca de sede: no minimo, 10 (dez) e, no maximo, 30 (trinta) dias corridos.

4.3. A concessado do tempo de deslocamento, nos casos da alinea “b” do item 4.2, esta condicionada a
comprovacao do domicilio do servidor em campus de lotacéo diverso para onde o servidor esta sendo removido,
sendo este determinado na portaria de remocéao.

4.4. A contagem de tempo a que se refere o item 4.2 serd iniciada a partir do dia da publicacdo da portaria de
remogdo em Boletim de Servigo da UFRN.

4.5. A efetivac@o da remocéo interna do servidor identificado como Pessoa Com Deficiéncia esta condicionada a
avaliagdo da Divisédo de Vigilancia em Salde e Seguranca no Trabalho - DIVISST e laudo que ateste a
possibilidade de adaptacdo no ambiente laboral.

4.6. Todas as publicacbes oficiais referentes ao Processo Seletivo Interno de Remocéo serdo disponibilizadas no
Portal da PROGESP (https://www.progesp.ufrn.br/).

4.7. A adesao a presente chamada é de natureza voluntaria, ndo ocasionando a Ajuda de Custo prevista no art.
53 da Lei n®8.112/90.

4.8. A remogéo do servidor ensejara a revisdo dos adicionais de insalubridade, periculosidade e raio-x, devendo a
nova unidade editar Portaria de localiza¢@o e encaminha-la & Diviséo de Vigilancia Epidemiologica e Pericia em
Salde da Diretoria de Atengcdo a Saude do Servidor para a emissédo de parecer em consonancia com o laudo
ambiental.

4.9. E facultado ao servidor declinar dos prazos estabelecidos no item 4.2,

4.10. Os prazos fixados neste edital poderdo ser alterados a critério da Administracdo, dando-se a devida
publicidade.

4.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos em primeira instancia pela Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas, e, quando couber, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.

Natal, 24 de novembro de 2020.

Mirian Dantas dos Santos
Pr6-Reitora de Gestédo de Pessoas
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ANEXO | (QUADRO DE VAGAS)

DENOMINACAO) VALOR REQUISITOS
CENTRO UNIDADE DE LOTACAO CODIGO DE AREA Ne CLASSE EQUIV. Graduagdo/Especializagio/
VAGA
RT
Mestrado/Doutorado
Departamento de - .
Educagdo Especial em uma . 5
Fundamentos e 268956 . . 1 A Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Educac¢édo
» N Perspectiva Inclusiva
Politicas da Educagdo
CE - - p -
Licenciaturas em Letras/Lingua Portuguesa ou em Pedagogia
Departamento de Didéatica e Ensino de Lingua Doutorad Let Let Linguisti Linguisti
idati ¢ Doutorado em Letras ou Letras e Linguistica ou Linguistica
Préticas Educacionais 266930 & 1 A Adjunto/DE 1,65 . . 8 . g
. Portuguesa Aplicada ou Literatura ou Estudos da Linguagem ou
e Curriculo 5 .
Educagdo ou em areas correlatas
Departamento de o . . Graduagdo em Ciéncias Sociais ¢ Doutorado em Ciéncias
. o 704390 Ciéncias Sociais 1 A Adjunto/DE 1,65 .. . . .
Ciéncias Sociais Sociais ou Sociologia ou Antropologia
Departamento de —— Adjunto/DE Doutorado em Geografia ou Meteorologia ou Climatologia
. 268286 Geografia Fisica 1 A 1,65 A .
Geografia ou Ciéncias Climaticas
CCHLA
Departamento de , . . Graduag@o em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou em
. . 927707 Saude e Desenvolvimento 1 A Adjunto/DE 1,65 i
Psicologia areas correlatas
Departamento de ~ . Doutorado em Danga ou Educagdo ou Educagdo Fisica ou
Artes 268462 Danca e Educacdo ! A Adjunto/DE 1,65 Artes Cénicas ou Artes do Corpo ou Artes da Cena
Departamento de Teoria e Metodologia da . . Lo L,
. 271413 o 1 A Adjunto/DE 1,65 Graduagdo em Historia e Doutorado em Historia.
Historia Historia
CERES
Departamento de 268769 Lazer, Recreagao e Eventos 1 A Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Turismo

Ciéncias Sociais e




Anexo da Resolug¢do n2 080/2020-CONSEPE, de 24 de novembro de 2020.

Humanas

Departamento de

Ciéncias Exatas e 271318 Auditoria e Pericia Assistente/DE 1,65 Mestrado em Ciéncias Contabeis
Aplicadas
Graduagdo em Licenciaturas em Letras-LIBRAS ou em
Departamento de 860500 Lingua Brasileira de Sinais - Auxiliar/DE 1.65 Letras com habilitagdio em LIBRAS' o.u chenciatura em
Letras LIBRAS Letras com PROLIBRAS e Especializagdo em Outras
licenciaturas com Especializagdo em LIBRAS.
Departamento de Graduagdo em Licenciaturas em Pedagogia ou Historia e
parta 268453 | Histéria e Educacio Adjunto/DE 1,65 ¢ ¢ £08
Educagdo Doutorado em educag@o
266801 Antropologia Social Adjunto/DE 1,65 Graduagdo em Ciéncias Sociais ou em Sociologia ou em
Antropologia e Doutorado em Ciéncias Sociais ou em
Antropologia ou em Satde Coletiva
e Graduagdo em Nutrigdo e Doutorado em Administragdo ou
Faculdade de Ciéncias o . = o , - , .

. - 266928 Nutricdo em Alimentagdo Adjunto/DE L65 em Ciéncias da Satude ou em Nutri¢do ou em Saude Coletiva
da Satde do Trairi- Coletiva ! ’ ou em Engenharia de Produgdo ou em Ciéncia e Tecnologia
Santa Cruz de Alimentos

UNIDADES
ACADEMICAS
At do Fisiot éuti - .. . .. .
engelo risioterap=urtica . Graduag@o em Fisioterapia e Doutorado Fisioterapia ou em
311553 | na Sadde da Crianca Adjunto/DE 1,65 . ,
Ciéncias da Saude
Instituto Metrépole . . B
Digital 268617 Matematica Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Computagio
igita

Escola de Mdsica 266865 Canto Popular Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Musica ou areas correlatas

268685 Dermatologia Adjunto/20h 0,60

Departamento de

Graduagdo em Medicina e Residéncia ou Titulo de
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CCs

Medicina Clinica

Especialista em Dermatologia e Doutorado em Area da Satde

312491 Hematologia Adjunto/20h 0,60 Graduagdo em Medicina e Residéncia ou Titulo de
Especialista em Hematologia Doutorado em Area da Saude
267702 Psiquiatria Auxiliar/20h 0,60 Graduag@o em Medicina e Residéncia Médica em Psiquiatria
917827 Geriatria Auxiliar/20h 0,60 Graduagao em Medicina e Residéncia Médica em Geriatria
Graduag@o em Medicina, Especializagdo em Residéncia ou
Fundamentos da . T1tulo de Especialista em Anestesiologia e Doutorado em
704503 - - Adjunto/20h 0,60 Area da Saude.
Anestesiologia
Departamento de
Cirurgia Graduagdo em Medicina, Especializagdo em Residéncia ou
Titulo de Especialista em Otorrinolaringologia ¢ Doutorado
704352 Otorrinolaringologia Adjunto/20h 0,60 em Area da Saude.
704570 Graduagao em Odontologia e Doutorado em Satide Coletiva
ou em Satde Publica ou em Saide da Familia ou em
Saude Bucal Coletiva Adjunto/DE 3,30 u. . u. oo u . ,u . , .
Epidemiologia ou em Politicas Publicas em Satde ou em
267670 Gestdo em Satde ou Ciéncias da Saude
Departamento de
Odontologia
Graduagdo em Odontologia, Especializagdo Endodontia,
704352 Endodontia Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Odontologia Ou Endodontia ou Clinica
Odontologica ou Ciéncias da Saude.
Departamento de 267508 Adjunto/DE 1.65 Graduacdo em Fisioterapia e Doutorado em Ciéncias da

Fisioterapia

Fisioterapia em atengdo

Reabilitagdo ou em Reabilitagdo
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basica

704669 Politicas, Planejamento e Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Ciéncias
Departamento de Gestdo em Saude -
ccs Saude Coletiva Economia da Salde
71939 Poll'tiNca, Planejamento e Adjunto/DE 1.65 Gradlrlacﬁo em. cursos da area da ~sa1’1de e Doutorado em area
Gestdo da saude coletiva (conforme relagdo da CAPES)
268806 | Audiologia Clinica Adjunto/DE 1.65 l?raduazﬁ}ol em ' Fonoaudliologia e Doutorado em
Departamento de onoaudiologia ou area correlata
Fonoaudiologia
268204 Voz Adjunto/DE 1,65 Graduag:?}o Iem ' Fonoaudiologia e Doutorado em
Fonoaudiologia ou area correlata
Departamento de . . . .
Patologia 927690 Patologia Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Patologia ou em Patologia oral
gi
Doengas do Sistema Graduag@o em Medicina e Especializagdo em Nefrologia ou
270818 Genitourinario (Nefrologia) Adjunto/20h 0,60 Residéncia Médica em Nefrologia e Doutorado na area de
Saunde.
Departamento de
Medicina Integrada
Doengas do Sistema
924605 Gastrointestlin.al e Auxiliar/20h 0.60 Grfad.uagéo em Medicina .e EsPe?cializaqﬁo ou Residéncia
Coloproctolégico Médica em Gastroenterologia Clinica
(Gastroenterologia Clinica)
Departamento de Anatomia Comparada e . . .
CB 268720 Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Ciéncias Morfologicas

Morfologia

Histologia




Anexo da Resolug¢do n2 080/2020-CONSEPE, de 24 de novembro de 2020.

Departamento de

Doutorado em Oceanografia ou em Ecologia ou em

Oceanografia e 269173 Oceanografia Adjunto/DE 1,65 Engenharia de pesca ou em Engenharia de aquicultura ou em
Limnologia areas correlatas
Departamento de
Microbiologia e 300684 Microbiologia Médica Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Microbiologia ou em areas correlatas
Parasitologia
Departamento de Doutorado em Estatistica ou em Estatistica e Experimentagao
P L 270798 Probabilidade e Estatistica Adjunto/DE 1,65 " .. . u P ¢
Estatistica Agrondmica ou em Biometria
Departamento de . . . . ,
Geofisi 270821 Métodos potenciais Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Geofisica ou areas correlatas
eofisica
s A A Graduagdo em Engenharia Mecanica ou em Engenharia
b " to d Dinamica, Dinamica A i E haria Naval E hari
epartamento de . . . eronautica ou em Engenharia Naval ou em Engenharia
P . . 266435 Aplicada as Maquinas e Adjunto/DE 1,65 u‘ u & . . g
Engenharia Mecanica . R Automotiva ou em Engenharia Aeroespacial ¢ Doutorado em
Vibragdes . .
Engenharia ou em Modelagem Computacional
Departamento de Materiais de Construgdo e . Graduagdo em Engenharia Civil e Doutorado em Engenharia
. 268085 ~ N Adjunto/DE 1,65 ..
Engenharia Civil Gestdo da Construgao de Materiais
cr 268360 i . .
Departamento de Estudos Urbanos e Adjunto,/DE 330 Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo e Doutorado em
Arquitetura Regionais ! ’ Arquitetura e Urbanismo ou areas correlatas
928812
Departamento de .
P . N 704373 Engenharia da Qualidade Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Engenharias
Engenharia Produgdo
Departamento de Graduacdo em Engenharia de Computagdo ou em Ciéncia da
Computagdo e 269134 Inteligéncia Artificial Adjunto/DE 1,65 Computagdo ou em areas correlatas da Computagdo e
Automagao Doutorado em Engenharia ou em Ciéncias Exatas
Departamento de 267735 Recursos e Servigos Adjunto/DE 1,65 Doutorado em Ciéncia da Informagao

Ciéncia da
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Informagao

Departamento de

Doutorado em Administragdo ou Economia ou Ciéncias

Ciéncias 703911 Finangas 1 Adjunto/DE 1,65 L .
CCSA -~ ; Contabeis ou Engenharias
Administrativas
Doutorado em Administragdo ou Administragdo Publica ou
Departamento de o N . . -
Administracio Administragdo Publica e¢ Governo ou Administragdo e
Lo ¢ N 703864 Administragdo Publica 1 Adjunto/DE 1,65 Controladoria ou Administracdo ¢ Ciéncias Contabeis ou
Publica e Gestdo .. N L .
. Administragdo de Organizagdes ou Controladoria e
Social Contabilidade ou Contabilidade ou Ciéncias Contabeis
TOTAL | 47 69,15
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ANEXO || CRONOGRAMA
(EDITAL N° 048/2020-PROGESP)

Evento Periodo
Divulgacéo do Edital de Remogao com o Ndmero de 25/11/2020
Vagas por Area
Definicdo do perfil da vaga (expectativa de atuagéo Até 03/12/2020

profissional) pelo Departamento ou Unidade
Académica Especializada

O periodo de inscricGes e demais etapas do processo
serdo definidos em edital complementar




