
	Estágio probatório de servidor(a) docente
Plano de Trabalho


·  Este formulário deve ser preenchido pela chefia imediata com o suporte do(a) servidor(a) docente, e tem a finalidade de orientá-lo para as atividades a serem desenvolvidas.
· Não deixar nenhum campo em branco. Se houver necessidade, colocar “NADA A REFERIR”.
· Não alterar a estrutura do formulário. 
· Após o cadastro do documento no SIPAC (natureza restrita) com as devidas assinaturas eletrônicas do(a) interessado(a), do(a) tutor(a) e da chefia imediata, uma cópia em PDF deve ser enviada à DAA (estagioprobatorio@reitoria.ufrn.br).
	1. Identificação do(a) servidor(a)


	Nome:
	

	Matrícula:
	

	E-mail: 
	

	Fone para contato:
	

	Unidade:
	

	Data de entrada em exercício:
	

	Departamento:
	

	Centro:

	

	2. Identificação do(a) Tutor(a)


	Nome:
	

	Matrícula:
	

	E-mail:

	

	3. Identificação da Chefia Imediata


	Nome:
Matrícula:
E-mail: 



· Relacione as atividades a serem desenvolvidas durante os próximos três anos (36 meses):
	4. Planejamento de atividades:


	4.1. Atividades de ensino

	4.1.1. Graduação 

	

	4.1.2. Pós-graduação 

	

	4.1.3. Orientação

	


	4.2. Produção intelectual


	4.2.1. Livros e capítulos de livros

	

	4.2.2. Artigos

	

	4.2.3. Apresentação de trabalhos ou resumos em eventos científicos ou artístico-culturais:

	


	4.3. Atividades de extensão


	4.3.1. Projetos de extensão:

	

	4.3.2. Cursos de extensão:

	

	4.3.3. Eventos:

	


	4.4. Atividades de pesquisa


	4.4.1. Coordenação de base de pesquisa:

	

	4.4.2. Projetos de pesquisa:

	


	5- Observações do(a) servidor(a) docente:
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