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ATA N.° 06 - 5ª SESSÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO PRÓPRIA DE 

PESSOAL TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO 

 

Ata da quinta sessão ordinária da Comissão Própria 
de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação, 
realizada no dia 31 de maio de 2019, às 09 horas, na 
sala 02 do Centro Integrado de Desenvolvimento 
Humano.
 
 

Aos trinta e um dias do mês de maio do ano de dois mil e dezenove, às nove horas, na sala dois 1 

do Centro Integrado de Desenvolvimento Humano, anexo a Diretoria de Desenvolvimento de 2 

Pessoas na UFRN, reuniu-se a Comissão Própria de Pessoal Técnico-Administrativo em 3 

Educação - CPPTAE. Estiveram presentes dezessete membros, sob a presidência da primeira, 4 

Angélica Andrade Ferreira de Melo (DDP), Marcella Leandro da Silva de Carvalho (DDP), Karla 5 

da silva Queiroz e Juliana da Costa de Macedo Paiva (CPGP), Anderson Kleyton O. Amorim 6 

(PROPLAN), Michele Paiva Cruz e Walter Pedro Silva Junior (ASSTEC/PROGESP), Keila Thainá da 7 

Silva (CCSA), Reinaldo Tamandaré do Nascimento Júnior (CE), Josenildo da Silva Rocha (CCET), 8 

Maria Gleyciane da Silva (CB), Fabio André Bispo de Melo (FACISA), Rodolfo André de Araújo 9 

Santos e Isaque Asafe Costa da Silva (EAJ), Débora Costa Araújo di Giacómo Koshiyama (ICE) e 10 

Ângela Lobo Costa (CIS). A Presidente cumprimentou a todos e havendo quórum deu por 11 

aberta a sessão. Ato contínuo submeteu à apreciação dos processos na ordem da pauta. O 12 

processo de remoção nº 23077.011927/2019-03 (LUIZ ANTONIO DE SOUSA e WELLINGTON 13 

SOARES GONÇALVES), relatado pelo membro Reinaldo Tamandaré do Nascimento Júnior (CE), 14 

obteve parecer favorável à remoção por permuta realizada pelos dois servidores, sendo a 15 

movimentação dada da seguinte forma: Luiz Antonio de Sousa, auxiliar de enfermagem, saindo 16 

do Hospital Universitário Onofre Lopes - HUOL para a Maternidade Escola Januário Cicco – 17 

MEJC e Wellington Soares Gonçalves, técnico de enfermagem saindo da MEJC para o HUOL.  O 18 

processo de redistribuição nº 23077.034502/2019-64 (ANDERSON DANTAS DE MORAIS e 19 

VALTERSON DA SILVA SANTOS), relatado pelo membro Josenildo da Silva Rocha (CCET), obteve 20 

parecer favorável à redistribuição por permuta realizada pelos dois servidores, sendo a 21 

movimentação dada da seguinte forma: Anderson Dantas de Morais, técnico de laboratório-22 

área, saindo da UFRN para o IFRN e Valterson da Silva Santos, técnico de laboratório-área 23 

saindo do IFRN para a UFRN. A presidente e os demais membros da Comissão foram de acordo 24 

a análise de processo de remoção adicionado extrapauta antes de prosseguir com o terceiro 25 

ponto da pauta, a distribuição de vagas. O processo de remoção por motivo de saúde nº 26 

23077.002371/2019-10 (AUREA NASCIMENTO DA SILVA), relatado pelo membro Julliana da 27 

Costa de Macedo Paiva (CPGP), obteve parecer favorável à definição da unidade lotação da 28 
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servidora, auxiliar de enfermagem, a qual saiu do EBSERH – Hospital Universitário Onofre Lopes 29 

para a Diretoria de Atenção à Saúde do Servidor – DASS/PROGESP. Prosseguindo com a pauta, 30 

iniciou-se a discussão para elaboração da proposta de distribuição de nove vagas do Quadro de 31 

Referência dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRN - QRSTA. Duarante a discussão da 32 

vaga de assistente em administração, código 270371, não se chegou ao consenso sobre a 33 

proposta. Nos apontamentos apresentados pelos relatores do processo (23077.034502/2019-34 

64) de proposta de distribuição a vaga seria encaminhada para a Diretoria de Gestão e 35 

Fiscalização de Contratos – DGC/PROAD, em virtude de duas remoções de ofício que estão para 36 

ocorrer nesta unidade. Outros membros apontaram a necessidade de retorno da vaga para o 37 

Centro de Ciências Sociais e Aplicadas – CCSA, mesmo que ela não fosse encaminhada para o 38 

Programa de Pós-Graduação em Administração, em virtude da situação de déficit de pessoal 39 

em que se encontra o CCSA. Não havendo concenso à distribuição, ficou decidio o 40 

encaminhamento dessa vaga para definição da Câmara de Gestão de Pessoas/CONSAD.  Após 41 

análise  e discussão cehoegou-se a finalização da proposta em anexo. Por fim, concluídas as 42 

atividades previstas em pauta, a Presidente Angélica Andrade Ferreira de Melo, agradeceu a 43 

participação dos presentes, despediu-se às onze horas e trinta minutos e deu por encerrada a 44 

sessão da qual, para constar, eu, Fernanda Crystynny dos Santos Pereira, Secretária da CPPTAE, 45 

lavrei a presente ata que, após lida e aprovada, será assinada por mim, pela Senhora Presidente 46 

e demais membros presentes nesta quinta sessão ordinária da CPPTAE. Natal, trinta e um de 47 

maio de dois mil e dezenove. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx48 
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PROPOSTA DE DISTRIBUIÇÂO – MÊS DE MAIO/2019 

CARGO 

UNIDADE DE 
ORIGEM DA 

VAGA / 
LOCALIZAÇÃO 

TIPO DE 
VACÂNCIA 

SERVIDOR QUE 
OCUPAVA A VAGA 

DATA DA 
PUBLICAÇÃO 

CÓD. DE 
VAGA 

PROPOSTA 

ANALSITA 
DE TI  

PERMUTA 
(MÉDICO) 

Portaria nº 
629, de 19 de 

março de 
2019 (DOU 

Nº 54, Seção 
1, p. 40 e 41) 

- - 226583 
SUPERINTENDÊN

CIA DE 
INFORMÁTICA 

ENFERMEIR
O-ÁREA  

HOSPITAL 
UNIVERSITÁRIO 
ONOFRE LOPES 

Exoneração a 
pedido 

KESSYA DANTAS 
DINIZ 

11/04/2019 769782 

ESCOLA DE 
MULTICAMPI DE  

CIÊNCIAS 
MÉDICAS DO RN 

MESTRE DE 
EDIFICAÇÕES 

E 
INFRAESTRU

TURA  

SINFRA - SETOR 
DE 

MANUTENÇÃO 
DO CAMPUS DA 

SAÚDE 

Aposentadori
a voluntária 

FRANCISCO DAS 
CHAGAS DO 

NASCIMENTO 
15/04/2019 270199 

SINFRA - SETOR 
DE 

MANUTENÇÃO 
DO CERES E 

EMCM 

TÉCNICO DE 
LABORATÓR

IO  

EAJ - CENTRO DE 
PESQUISA E 
MANEJO DE 

SUÍNOS  

Exoneração a 
pedido 

IRALICE 
MONTENEGRO DE 

MEDEIROS 
17/09/2018 329487 

CENTRO DE 
BIOCIÊNCIAS – 
LABORATÓRIO 

DE PLASTINAÇÃO 

INSTITUTO DE 
QUÍMICA - 
CENTRAL 

ANALÍTICA 

Posse em 
outro cargo 

inacumulável 

MARCONDES LUIZ 
DA SILVA AZEVEDO 

11/04/2019 268056 
INSTITUTO DE 

QUÍMICA 

ASSISTENTE 
EM 

ADMINISTR
AÇÃO 

DEPAD - 
PROGRAMA DE 

PÓS-
GRADUAÇÃO EM 
ADMINISTRAÇÃ

O 

Aposentadori
a voluntária 

GILBERTO PEREIRA 
DE MELO 

15/04/2019 270371  

SUPERINTENDÊN
CIA DE 

INFRAESTRUTUR
A - DIRETORIA 
DE PROJETOS 

Aposentadori
a voluntária 

MARIA DA 
CONCEICAO 
MARQUES 
DANTAS 

24/04/2019 721021 
INSTITUTO 

HUMANITAS 

ADMINISTRAÇÃ
O DO CB 

Aposentadori
a voluntária 

RONALDO DANTAS 
DE LIRA 

13/05/2019 271349 
CB – SECRETARIA 
ADMINISTRATIVA 

ASSISTENTE 
DE ALUNO 

DIREÇÃO DO 
NUCLEO DE 
NOVA CRUZ 

Aposentadori
a voluntária 

IVANILDO 
MARQUES MANDU 

21/05/2019 270205 
MUSEU CÂMARA 

CASCUDO 

 


