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INSTRUCAO NORMATIVA N° 10/2020-PROGESP, de 23 de dezembro de 2020.

A PRO-REITORA DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuig¢des legais e estatutarias,

Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Satde Publica de Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Satde, em
30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Satde, que declara Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV);

Considerando a necessidade de adogdo de medidas de protegdo contra o Novo Coronavirus (COVID-19), de modo a evitar a sua
propagagao em ambientes de grande circulagao;

Considerando o Plano de Contingéncia Estadual para Infeccdo Humana pelo COVID-19, elaborado pela Secretaria de Estado da
Saude Publica do RN;

Considerando a Instrugdo Normativa n°. 03/2020, 27de mar¢o de 2020 (Alterada pela Instru¢do Normativa n® 4, de 14 de abril de
2020;

Considerando a Portaria N° 706/2020-R, de 02 de junho de 2020, que revogou Portaria n® 452/2020-R, de 17 de margo de 2020,
publicada no Boletim de Servigo - UFRN n° 53, de 17 de margo de 2020, e autorizou as pro-reitorias, quando necessario, a editarem
regulamentagdo, considerando normativas nacionais e locais, quanto as medidas de proteg¢do para enfrentamento da emergéncia de
satide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n°. 2.789, de 14 de outubro de 2020, do Ministério da Saude;

Considerando a Instrug¢do Normativa SGDP n°. 109, de 29 de outubro de 2020, que estabelece orienta¢des aos 6rgdos e entidades do
Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando que o retorno gradual e seguro das atividades presenciais na UFRN estd condicionado aos bons indicadores de saude,
correlacionados a Taxa de Transmissibilidade da COVID-19 e a Taxa de Ocupacdo dos Leitos Clinicos e de UTI para COVID-19;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir plano de retorno gradual e seguro das atividades presenciais na UFRN, observadas as a¢des preparatorias, medidas de
controle e cronograma de retorno gradual, conforme Anexo I.

Art. 2° A implementacdo e progressdo do plano devera observar a evolugdo do quadro pandémico no Estado do Rio Grande do Norte,
mediante os mesmos critérios estabelecidos no artigo 3°, paragrafo tnico do Decreto Estadual n® 29.794, de 30 de junho de 2020.

Art. 3° Sdo requisitos minimos para retorno ao trabalho presencial:
I - Plano de retorno de atividades presenciais da unidade, homologado pelo dirigente, conforme modelo constante no Anexo II.
II - assinatura pelo servidor do termo de ciéncia e responsabilidade, conforme Anexo III

IIT - melhor distribuigdo fisica da forga de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a concentrag@o e a proximidade de pessoas no
ambiente de trabalho;

IV - flexibilizagdo dos horarios de inicio e término da jornada de trabalho, inclusive dos intervalos intrajornada, mantida a carga
horaria diaria e semanal prevista em Lei para cada caso;

V - regime de jornada em turnos alternados de revezamento, sem a necessidade de compensacdo de jornada e sem prejuizo da
remuneracao; €

VI - observancia da Portaria n® 2.789, de 14 de outubro de 2020 e eventuais alteragdes subsequente, do Protocolo de biosseguranga da
UFRN e medidas de seguranga recomendas pelas autoridades sanitarias e locais
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Art. 4° O Plano de retorno de atividades presenciais da unidade, nos termos do Anexo II, dos Centros Académicos, Unidades
Académicas Especializadas, Superintendéncias, Unidades Suplementares ¢ Pro-Reitorias deverdo ser encaminhados pelo Dirigente da
Unidade a PROGESP para fins de conformidade com o plano de biosseguranca, por meio de Oficio Eletronico (Unidade
11.65.05.00.01).

Art. 5° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Assinado digitalmente em 23/12/2020 09:09 )
MIRIAN DANTAS DOS SANTOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGESP (11.65)

Matricula: 349927

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS
Autenticado Digitalmente
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ANEXO |

ANEXO I_IN 10/2020-PROGESP

PLANO DE RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS DA UFRN

Plano de Retorno jual as Atividad

Fase 2

Fase 3

Fase 4

Fase 5 Fase 6 Fase 7

Ago/20

04/01/2021

A definir*

A definir*

A definir* A definir*

Atividades Presenciais

Areas Imprescindiveis

Grupo de
Risco

Fora do
Grupo de
Risco

Atividades Praticas

Fora do
Grupo de
Risco

Infraestrutura - atividades de fiscalizagao

Fora do
Grupo de
Risco

planejamento e execugéo do retorno seguro.

Infraestrutura, manutencao e outras atividades necessarias para o

Fora do
Grupo de
Risco

Servidores d tes que
sala, sem atendimento.

emsua

Fora do
Grupo de
Risco

com lho remoto

Fora do
Grupo de
Risco

Setores de
exijam entrega de d

para os p

PR

que

meio de agend:

Fora do
Grupo de
Risco

Bibliott te para o p de emp

de livros

(por meio de reserva eletronica)

Fora do
Grupo de
Risco

Gestao

Fora do
Grupo de
Risco

Atividades Académicas e Administrativas

Fora do
Grupo de
Risco

*Em conformidade com as condi¢des sanitarias e de atendimento de satde publica que viabilizem a implementacéo da

respectiva fase de retorno as atividades presenciais.



Anexo Il_ IN 10/202-PROGESP

ANEXO 11
PLANO DE RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS DA UNIDADE

I. Identificacao
Unidade:

Quantidade de servidores que retornardo as atividades presenciais por fase:

Fase 3 Fase 4 Fase 5 Fase 6 Fase 7

Servidores que retornardo as atividades presenciais por fase (Informar matricula, nome e setor de
trabalho)

I1. Protocolo de Biosseguranca
Possui Protocolo especifico de Biosseguranca? ( ) Sim () Néo
Se sim, anexar o Protocolo ao Plano.

Descricao do atendimento dos requisitos de ordem gerais e infraestruturais contidos no protocolo de
Biosseguranga da UFRN:

Medidas gerais

Procedimento de realizagéo
Item* Prazo
(Estratégias para aplicacdo do item)

Divulgacéo das
informacdes/orientacbes contidas em
todo o protocolo

Vias de acesso (item 1.6.; 1.7.)

Circulagéo de ar natural (item 1.7. e
1.8.)

Equipamentos de Protecdo Individual -
EPIs (item 1.13.)

Deslocamentos e viagens em servico
essencial (item 1.18.)

* Itens do Protocolo de Biosseguranca da UFRN, disponivel no portal PROGESP
(www.progesp.ufrn.br/covid_19)




Anexo Il_ IN 10/202-PROGESP

Medidas Infraestruturais para locais de trabalho e areas de vivéncia

ltem*

Procedimento de realizacéo

Prazo

Sinalizacéo das areas e mudancas de
lay out (itens 4.1.; 4.2.; 6.1. a0 6.5.)

Higienizacdo (itens 4.3. ; 4.4.)

Equipamentos e instalacdes (itens 4.5.
a0 4.9.)

NuUmero maximo de pessoas
simultaneas no ambiente (Anexo XI*)

* Itens do Protocolo de Biosseguranca da UFRN, disponivel no portal PROGESP

(www.progesp.ufrn.br/covid_19)

Outras Medidas

ltem

Descricdo

Outras medidas de prevencdo adotadas
pela unidade

Ex.: Sistema de Revezamento, controle

de entrada, atendimento agendado, etc.

Local/data

Dirigente da unidade




ANEXO I11_IN N° 10/2020-PROGESP

ANEXO 111
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Nome:

Matricula:

Unidade de lotacéo:

Eu, , declaro para os
devidos fins que tenho ciéncia do teor da Instru¢cdo Normativa N° 10-PROGESP, de XX de XX de
2020, comprometendo-me a seguir todas as orientag¢des instituidas pelo Protocolo de Biosseguranca
da UFRN, regulamentado pela Portaria n° 801-2020-PROGESP, e/ou protocolos de biosseguranga
especificos da unidade, no que tange a prevengdo do contagio pelo COVID-19.

/RN, / /

Assinatura




