UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISAO DE CAPACITACAO E EDUCAGCAO PROFISSIONAL

RELATORIO DAS ACOES DE DESENVOLVIMENTO

MES: JANEIRO/2023

D0 RO GRANDE DO WORTE

= C.H DA N° DE . . .
NECESSIDADE ACAO DE DESENVOLVIMENTO ACAO CONCLUINTES INICIO TERMINO NOME DO INSTRUTOR TIPO TITULACAO C.H VALOR
CEG/EAD - Introdugao aos conceitos e
Diretrizes para a Implementa(;éo do PGD 20 9 10/01/2023 06/02/2023 SEM - R$ 0,00
na UFRN (Gestores - Turma 5) - CONTRATACAO - -
EAD/Trilhas - Introdug&o aos conceitos e SEM
Diretrizes para a Implementag&o do PGD | 20 30 10/01/2023 06/02/2023 _ CONTRATACAO _ _ R$ 0,00
DESEREET 65 na UFRN (Servidores - Turma 5)
competéncias
necessarias para |PEM/EAD - Formagéo para
alcance das metas ~ |enfrentamento do assédio sexual e 6 32 16/11/2022 18/11/2022 MARIANA DE SIQUEIRA CONTRATAGAO DR 6 R$ 1.589,10
institucionais outras violéncias de género na UFRN - DE SERVIDOR
Maodulo I: Histodrico, Legislacdes e Dados
DEM/EAD - Formagéao para
enfrentamento do assédio sexual e %
outras violéncias de género na UFRN - 6 32 29/11/2022 01/12/2022 ERICA VERICIA DE CANUTO OLIVEIRA - | CONTRATACAO DR 6 R$ 1.589,10
. . . . VERAS DE SERVIDOR
Médulo II: Conceitos, Vulnerabilidades e
Rede de Protecéo
TOTAIS 52 103 12 R$ 3.178,20

Valor hora-aula por titulagao:

Técnico R$ 191,13
Graduagéo R$ 218,43
Especializagéo R$ 245,73
Mestrado R$ 264,85
Doutorado R$ 264,85
Experiéncia

R$ 265,85

Comprovada




