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INTRODUÇÃO  
 

 

O PDP 2022, na versão inicial, previu a oferta de 951 (noventa e cinco) ações de 

desenvolvimento e 17 (dezessete) produções de material didático. O documento de revisão possui 

5 (cinco) produções de material e 932 (noventa e três) atividades de capacitação, distribuídas 

estas em 131 (cento e trinta e um) títulos cadastrados no SIGRH. Do total das 93 ações, foram 

excluídas 50 (cinquenta) atividades da primeira versão e inseridas 52 (cinquenta e duas) no 

documento de atualização.  

O fundamento principal para a revisão do PDP UFRN 2022 centrou-se na necessidade 

de adaptações para o trabalho presencial e na implantação do plano de gestão estruturado por 

entregas. A UFRN retornou para o trabalho presencial em outubro de 2021 (ocasião em que o 

PDP da instituição encontrava-se concluído) e esse contexto demandou alterações no PDP 2022: 

uma realidade que precisava adaptar-se a novas necessidades de desenvolvimento voltadas para 

o trabalho presencial (transição do trabalho remoto para o retorno do trabalho presencial) e para 

o plano de gestão baseado nas entregas dos servidores, o Programa de Gestão de Desempenho 

(PGD).  

A seguir, especificar-se-ão tais alterações do PDP UFRN 2022, apresentando a listagem 

das ações de  desenvolvimento após a revisão e o planejamento orçamentário atualizado.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Do total de 95 ações de desenvolvimento (atividades) na revisão do PDP, 50 ações foram excluídas. 

 

2 93 ações de desenvolvimento (atividades): 40  ações permaneceram da primeira versão do PDP, mas com 

alguma alteração; 52 inseridas e 1 ação permaneceu sem alterações.  
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ATIVIDADES ALTERADAS NO PDP 2022 

QUADRO 1 - Atividades alteradas no PDP 2022 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Lei Geral de Proteção de Dados no contexto da UFRN CEG/EAD - Lei Geral de Proteção de Dados no contexto da Gestão 

da UFRN 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 120 Nº total de vagas: 90 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 2 Carga horária: 2 

Custo total: R$ 400,00 Custo total: R$ 0,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Sustentabilidade e responsabilidade socioambiental na 

gestão 

CEG/EAD - Sustentabilidade na prática da Gestão Universitária 

 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 120 Nº total de vagas: 40 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 10 Carga horária: 2 

Custo total: R$ 2000,00 Custo total: R$ 0,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

G Suíte EAD - G Suite: Aumento de Produtividade e Colaboração na Gerência de 

Atividades Administrativas e Acadêmicas da UFRN 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 2 
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Nº total de vagas: 120 Nº total de vagas: 120 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 24 

Custo total: R$ 4000,00 Custo total: R$ 0,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Diversidade na universidade EAD/Trilhas - Discutindo a diversidade no ambiente de trabalho 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 72 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 2 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 200,00 Custo total: R$ 2643,08 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Administrando as emoções no ambiente de trabalho EAD/Trilhas - Administrando as emoções no ambiente de 

trabalho 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 72 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 15 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 1500,15 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Planejamento e execução das atividades institucionais CEG/EAD - Planejamento e execução das atividades institucionais 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 90 
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Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 2.000,00 Custo total: R$ 1602,80 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Seminário de Integração ao Serviço Público para Técnico-

administrativos 

EAD - 22º Seminário de Integração ao Serviço Público 

e 

Híbrido - 23º Seminário de Integração ao Serviço Público 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 2 

Nº total de vagas: 100 Nº total de vagas: 120 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD e Híbrido 

Carga horária: 24 Carga horária: 24 

Custo total: R$ 4800,00 Custo total: R$ 3175,48 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Seminário de Integração ao Serviço Público do Docente PISD - Seminário de Integração ao Serviço Público (Docente) 

 
Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 2 

Nº total de vagas: 100 Nº total de vagas: 100 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 16 Carga horária: 10 

Custo total: R$ 3200,00 Custo total: R$ 896,60 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Governança Institucional EAD - Governança Institucional 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 64 
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Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 15 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 1500,15 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Comunicação Institucional EAD/Trilhas - Comunicação Institucional 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 62 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 2.000,00 Custo total: R$ 2402,80 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Publicidade e Transparência no Serviço Público EAD/Trilhas - Publicidade e transparência no serviço público 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 78 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 15 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 1802,10 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

SIPAC - Requisições de Diárias, Hospedagens, Passagens e 

Contratos 

AVAPROGESP/Trilhas - Processos de Concessão de Diárias 

e Passagens 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 60 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 
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Carga horária: 12 Carga horária: 6 

Custo total: R$ 1200,00 Custo total: R$ 360,06 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Gestão de resíduos na UFRN EAD - Gestão de resíduos na UFRN 

Nº de turmas: 6 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 72 Nº total de vagas: 60 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 16 Carga horária: 16 

Custo total: R$ 9600,00 Custo total: R$ 4237,60 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Gestão do Tempo EAD/Trilhas - Gestão do Tempo 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 50 Nº total de vagas: 60 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 30 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 3000,00 Custo total: R$ 2000,20 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Libras na UFRN CAP/Trilhas - Libras Básico 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 70 Nº total de vagas: 35 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 40 Carga horária: 40 

Custo total: R$ 8000,00 Custo total: R$ 4000,40 
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1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Sistemas Integrados EAD/Trilhas - Sistemas Integrados da UFRN 

Nº de turmas: ilimitado Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: ilimitado Nº total de vagas: 64 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 0,00 Custo total: R$ 2402,80 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Media training para gestores: desenvolvendo a fala e a 

representação institucional 

CEG - Media training para gestores: desenvolvendo a fala e a 

representação institucional 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 24 Nº total de vagas: 12 

Modalidade: Presencial Modalidade: Presencial 

Carga horária: 4 Carga horária: 4 

Custo total: R$ 800,00 Custo total: R$ 720,60 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Mediação tecnológica em atividades educacionais AVAPROGESP - Mediação tecnológica em atividades 

educacionais 

Nº de turmas: ilimitado Nº de turmas: ilimitado 

Nº total de vagas: ilimitado Nº total de vagas: ilimitado 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 30 

Custo total: R$ 0,00 Custo total: R$ 0,00 
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1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Oratória CAP/Trilhas - Oratória 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 35 Nº total de vagas: 30 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 15 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 1802,10 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Desenvolvimento da Liderança para Gestão Universitária CEG/EAD - Desenvolvimento da Liderança para Gestão 

Universitária (Semi-Presencial) 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 120 Nº total de vagas: 46 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 3000,00 Custo total: R$ 2402,80 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Gestão da Chefia de Departamento - conhecimento 

institucional e noções de planejamento 

CEG/EAD - Gestão da Chefia de Departamento (Módulo I: 

Conhecimento Institucional e Noções de Planejamento) 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 65 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 3 Carga horária: 3 

Custo total: R$ 300,00 Custo total: R$ 540,45 
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1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Ética na UFRN EAD/Trilhas - Ética na UFRN 

Nº de turmas: ilimitado Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: ilimitado Nº total de vagas: 65 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 2000,00 Custo total: R$ 2000,20 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Relações Interpessoais no Trabalho EAD/Trilhas - Relações Interpessoais e a Comunicação em 

Modalidades de Trabalho Diversas 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 45 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 15 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 2000,20 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Excelência no Atendimento ao Público CAP/Trilhas - Atendimento de Excelência nas diversas modalidades de 

trabalho 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 40 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 12 

Custo total: R$ 2.000,00 Custo total: R$ 1288,56 
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1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Segurança do trabalho EAD/Trilhas - Promoção da Saúde e Segurança no Trabalho 

nas diversas modalidades de atuação na UFRN 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 66 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 30 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 3000,00 Custo total: R$ 2080,72 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Mês do Servidor - Sustentabilidade na UFRN Mês do Servidor – Circuito Ambiental 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 40 

Modalidade: EAD Modalidade: Presencial 

Carga horária: 2 Carga horária: 3 

Custo total: R$ 200,00 Custo total: R$ 0,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Espanhol Básico AGO - Espanhol Básico 

Nº de turmas: 6 Nº de turmas: 3 

Nº total de vagas: 16 Nº total de vagas: 8 

Modalidade: Presencial Modalidade:  Presencial 

Carga horária: 60 Carga horária: 60 

Custo total: R$ 4000,00 Custo total: R$ 2000,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Francês Básico AGO - Francês Básico 



 

14 

 

Nº de turmas: 10 Nº de turmas: 4 

Nº total de vagas: 20 Nº total de vagas: 14 

Modalidade: Presencial Modalidade: Presencial 

Carga horária: 60 Carga horária: 60 

Custo total: R$ 5000,00 Custo total: R$ 3500,00 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Inglês básico AGO - Inglês Básico 

Nº de turmas: 2 Nº de turmas: 6 

Nº total de vagas: 80 Nº total de vagas: 33 

Modalidade: Presencial Modalidade: Presencial 

Carga horária: 60 Carga horária: 60 

Custo total: R$ 20.000,00 Custo total: R$ 8250,00 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Violências no trabalho CAP - Diálogos: Prevenindo e enfrentando o assédio moral e 

sexual no âmbito universitário 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 100 

Modalidade: EAD Modalidade: Presencial 

Carga horária: 20 Carga horária: 3 

Custo total: R$ 2000,00 Custo total: R$ 940,99 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Por dentro do Multiprova: nova plataforma de provas da 

UFRN 

EAD - Multiprovas: novos recursos, muitas possibilidades 

Nº de turmas: ilimitado Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: ilimitado Nº total de vagas: 50 
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Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 30 Carga horária: 8 

Custo total: R$ 0,00 Custo total: R$ 0,00 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Administrando as emoções na prática da gestão CEG/EAD - Administrando as emoções na prática da gestão 

universitária 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 40 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 8 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 961,12 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Conhecendo e Aprendendo a Lidar com a Pessoa com 

Deficiência 

Conhecendo e Aprendendo a Lidar com a Pessoa com 

Deficiência 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 50 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 15 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 5297,00 

 
1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Educação inovadora PISD/PAP - Práticas Inclusivas, Exitosas e Inovadoras no Ensino de Graduação 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 2 

Nº total de vagas: 50 Nº total de vagas: 175 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 30 Carga horária: 40 
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Custo total: R$ 3000,00 Custo total: R$ 12970,28 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Gestão de Riscos DEM - Gerenciamento de Riscos no Contexto da Governança 

Institucional 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 12 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 2 Carga horária: 13 

Custo total: R$ 200,00 Custo total: R$ 1300,13 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Organização e administração de arquivos e documentos CAP/Trilhas - Organização e administração de arquivos e 

documentos 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 50 

Modalidade: EAD Modalidade:  EAD 

Carga horária: 2 Carga horária: 12 

Custo total: R$ 200,00 Custo total: R$ 3178,20 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

SIPAC - Mesa Virtual CAP/Trilhas - Mesa Virtual 

Nº de turmas: ilimitado Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: ilimitado Nº total de vagas: 20 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 10 Carga horária: 8 

Custo total: R$ 0,00 Custo total: R$ 2118,80 
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1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Alemão Básico AGO - Alemão Básico 

Nº de turmas: 6 Nº de turmas: 3 

Nº total de vagas: 6 Nº total de vagas: 6 

Modalidade: Presencial Modalidade: Presencial 

Carga horária: 60 Carga horária: 60 

Custo total: R$ 1500,00 Custo total: R$ 1500,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Curso Inicial para Gestores da UFRN – CIG CEG/AVAPROGESP - Curso Inicial para Gestores - CIG 

Nº de turmas: ilimitado Nº de turmas: 9 

Nº total de vagas: ilimitado Nº total de vagas: 1662 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 90 Carga horária: 90 

Custo total: R$ 0,00 Custo total: R$ 0,00 

 

1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Inovação, criatividade e empreendedorismo na UFRN EAD/Trilhas - Inovação, Criatividade e Empreendedorismo 

na UFRN 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 60 Nº total de vagas: 60 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 2000,00 Custo total: R$ 2402,80 
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1ª versão do PDP Revisão do PDP 

Redação Oficial EAD/Trilhas -  Redação Oficial 

Nº de turmas: 1 Nº de turmas: 1 

Nº total de vagas: 70 Nº total de vagas: 70 

Modalidade: EAD Modalidade: EAD 

Carga horária: 20 Carga horária: 20 

Custo total: R$ 2000,00 Custo total: R$ 2402,80 
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ATIVIDADES INSERIDAS NO PDP 2022 

 

QUADRO 2 - Atividades inseridas na revisão do PDP 2022 

 
NOME DA ATIVIDADE Nº de 

turmas 

Nº total de vagas Carga horária Custo total 

1. DEM/EAD - Aplicação da Teoria do Arco nas Comissões de Inclusão e 

Acessibilidade (SIA) 

1 200 8 R$ 800,08 

2. DEM/EAD - Curso de Heteroidentificação para Comissão de Verificação 

Étnico-racial da UFRN 

1 19 46 R$ 4.082,22 

3. DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo I: Gerenciamento do Ponto 

Eletrônico 

1 2 3  R$ 0,00 

4. DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo II: Administração de 

Pessoal 

1 2 3 R$ 0,00 

5. DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo III: Desenvolvimento de 

Pessoas 

1 2 3  R$ 0,00 

6. DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo IV: Tópicos de gestão em 

Perícia em Saúde 

1 2 1 R$ 0,00 

7. PAP Atividade/AVAPROGESP - Educação a Distância no Ensino Presencial: 

estratégias para ação docente 

1 130 30 R$ 0,00 

8. EAD - Diálogos Sustentáveis: Água segura para todos em um contexto de 

mudanças climáticas 

1 4 2 R$ 0,00 

9. CEG/EAD - Legislação e procedimentos administrativos de estágios na UFRN 1 30 4 R$ 400,04 

10. EAD - Diálogos Sustentáveis: Terra - Respeitar e cuidar da comunidade da vida 1 50 2 R$ 0,00 

11. DEM/AVAPROGESP - NR 10 Básico: Segurança em Instalações e serviços 

com eletricidade 

1 40 40 R$ 4.324,46 

12. EAD - Diálogos Sustentáveis: Biomas terrestres brasileiros e crise climática 1 60 3 R$ 0,00 

13. PAP Atividade/AVAPROGESP - Curricularização da Extensão 1 45 12 R$ 0,00 

14. PAP Atividade/AVAPROGESP - Estudantes com Deficiência Física na 

Educação Superior: Demandas de mobiliário escolar 

1 100 5 R$ 0,00 

15. CAP - Cerimonial: Orientações sobre Colação de Grau 2 60 8  R$ 4.322,64 

16. CAP - Dedicação exclusiva x Empreendedorismo (Campus Central) 1 70 2 R$ 160,28 

17. CAP - Dedicação exclusiva x Empreendedorismo (Campus Jundiaí) 1 70 2 R$ 160,28 
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18. CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-

administrativos da UFRN (Turma1) 

1 14 3 R$ 0,00 

19. CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-

administrativos da UFRN (Turma 2) 

1 17 3 R$ 0,00 

20. CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-

administrativos da UFRN (Turma 3) 

1 13 3 R$ 0,00 

21. CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-

administrativos da UFRN (Turma 4) 

1 16 3 R$ 0,00 

22. DEM/AVAPROGESP - Gestão de Resíduos Químicos Perigosos (Semi-

Presencial) 

1 16 16 R$ 1.922,24 

23. EAD - Diálogos Sustentáveis: Crise Climática, Transição Energética e 

Sustentabilidade 

1 60 3 R$ 0,00 

24. EAD/Trilhas - Gestão das emoções nas diversas modalidades de trabalho 1 40 15 R$ 1.500,15 

25. AGO - Espanhol para Fins Acadêmicos Turma 1 - 2ª e 4ª (16h50 às 18h30) 1 2 60 R$ 0,00 

26. DEM/EAD - Assédio Sexual nas Universidades Publicas: diretrizes e 

protocolos para o enfrentamento 

1 6 2 R$ 0,00 

27. EAD - Diálogos Sustentáveis: Crise Climática, Agroecologia e Segurança 

Alimentar 

1 60 3 R$ 0,00 

28. CAP - Informática Básica 1 21 20 R$ 2.402,80 

29. CEG/Híbrido - Gestão de conflitos e o contexto do PGD 1 39 8 R$ 800,08 

30. EAD - Diálogos Sustentáveis: Crise Climática, Perda de Biodiversidade e 

Proteção dos Oceanos 

1 60 3 R$ 0,00 

31. EAD/Híbrido - Recriando: Planejamento da vida pessoal e profissional 1 20 40 R$ 4.143,11 

32. PAP/AVAPROGESP - Sofrimento psíquico dos estudantes universitários: 

como lidar com essa realidade? 

1 45 8 R$ 1.922,24 

33. PAP/EAD - Legislação e procedimentos administrativos de estágios na UFRN 1 30 4 R$ 400,04 

34. PAP/Híbrido - Curso para Inserção Curricular da Extensão nos cursos de 

Graduação 

1 45 8 R$ 961,12 

35. DEM - Procedimentos de aplicação de provas escritas e supervisão de gravação 
de provas orais nos concursos públicos e processos seletivos simplificados da 

UFRN 

1 40 8 R$ 2.562,40 

36. AVAPROGESP/Híbrido - Mudança Organizacional 1 45 15 R$ 3.972,75 

37. CEG/Híbrido - Gestão da Mudança para Implantação do PGD 1 35 12 3.178,2 
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38. AVAPROGESP - Mediação tecnológica em atividades educacionais 1 60 30 R$ 0,00 

39. CAP/Trilhas - Trabalhando com Planilhas 1 20 20 R$ 5.297,00 

40. DEM - Workshop de Autoavaliação da auditoria interna da UFRN: Modelo IA-

CM 

1 5 20  R$ 0,00 

41. EAD - Diálogos Sustentáveis: Gestão de Resíduos no Contexto das Mudanças 

Climáticas 

1 60 2 R$ 0,00 

42. CAP - Diálogos: Prevenindo e enfrentando o assédio moral e sexual no âmbito 

universitário 

1    R$ 0,00 

43. EAD/Híbrido - Integridade pública na UFRN 1 60 16  R$ 4.237,60 

44. DEM/EAD - Formação para enfrentamento do Assédio Sexual e outras 

violências de gênero na UFRN 

3 76 6 R$ 3.178,20 

45. Aproveitamento de água de chuva para fins não potáveis em áreas urbanas 1 - 6 R$ 0,00 

46. EAD/Trilhas - Introdução aos conceitos e Diretrizes para a Implementação do 

PGD na UFRN (Servidores) 

3 999 20 R$ 0,00 

47. CEG/EAD - Introdução aos conceitos e Diretrizes para a Implementação do 

PGD na UFRN 

3 999 20 R$ 0,00 

48. CAP -1º  ciclo de Diálogos sobre o PGD - Gestão da mudança e o papel da 

liderança; Equilíbrio Vida e Trabalho. 

8 100 16  R$ 4.237,60 

49. DEM/EAD - Submissão de propostas de ações de extensão no SIGAA 1 100 4 R$1059,40 

50. Híbrido/AVAPROGESP - Gestão de Resíduos Químicos Perigosos (Turma 2) 1 17 16 R$ 4237,60 

51. Orientação sexual e identidade de gênero: entender para respeitar, incluir e 

melhor servir 

1 40 4h R$ 1059,40 

52. DEM - Tipos de Aprendizagem e Métodos de Avaliação 1 8 3h R$ 0,00 

TOTAL= R$  61.321,93 

 

 

 

 

 
ATIVIDADES EXCLUÍDAS DO PDP 2022 
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QUADRO 3 - Atividades excluídas do PDP 2022 

 

NOME DA ATIVIDADE Nº de 

turmas 

Nº total 

de vagas 

Modalida

de 

Carga 

horária 

Valor total 

1. Tutorização para Técnico-administrativos ilimitado ilimitado EAD 16 R$ 0,00 

2. Sustentabilidade e responsabilidade socioambiental na alta gestão 2 60 EAD 2 R$  200,00 

3. Sustentabilidade e responsabilidade social 1 80 EAD 20 R$  2.000,00 

4. Gestão de conflitos na UFRN 1 60 EAD 20 R$  2.000,00 

5. Administração de conflitos no contexto da gestão universitária 1 60 EAD 10 R$  1.000,00 

6. Gestão do Tempo para Gestores Universitários 1 60 EAD 20 R$  2.000,00 

7. Gestão do tempo: distribuição de responsabilidades 1 60 EAD 2 R$  200,00 

8. Processo Administrativo na UFRN 1 60 EAD 20 R$  2.000,00 

9. Segurança da Informação dos Sistemas Integrados ilimitado ilimitado EAD 20 R$ 0,00 

10. Legislação aplicada à gestão de pessoas 1 60 EAD 20 R$  2.000,00 

11. Planejamento e execução das atividades institucionais 1 60 EAD 20 R$  2.000,00 

12. SIPAC: requisição de materiais e serviços ilimitado ilimitado EAD 8 R$ 0,00 

13. Planejamento e desenvolvimento de carreira na UFRN 1 100 EAD 20 R$  2.000,00 

14. Saúde Mental e Dificuldades de Aprendizagem na Universidade: realidade em sala de aula 1 100 EAD 20 R$  2.000,00 

15. Gestão da Carreira Docente 1 100 EAD 20 R$  2.000,00 

16. Programa de tutorização docente - o papel do tutor 1 60 EAD 15 R$  1.500,00 

17. Mediação didática com auxílio de tecnologias educacionais ilimitado ilimitado EAD 165 R$ 0,00 

18. Fundamentos do Microsoft Teams para Educação ilimitado ilimitado EAD 12 R$ 1.200,00 

19. OBS Studio para gravar aulas e reuniões do Google Meet ilimitado ilimitado EAD 12 R$ 1.200,00 

20. Regulamento de Graduação: dos componentes curriculares ao PPC ilimitado ilimitado EAD 4 R$ 0,00 

21. Regulamento de Graduação: da execução, registro e controle das atividades acadêmicas ilimitado ilimitado EAD 4 R$ 0,00 

22. Aprendizagem Criativa 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 

23. Aprendizagem Híbrida e móvel 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 

24. Aprendizagem Invertida 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 

25. Aprendizagem Colaborativa 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 

26. Aprendizagem Baseada em Problemas e Projetos 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 
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27. Aprendizagem Baseada em Jogos Digitais 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 

28. Storytelling para Educadores 1 50 EAD 30 R$  3.000,00 

29. Enfrentamento às Violências no Trabalho para gestores 1 60 EAD 15 R$  1.500,00 

30. Política de Inclusão e Acessibilidade na UFRN: por uma Gestão Inclusiva 2 120 EAD 4 R$  800,00 

31. Gestão de Coordenação de Pós-Graduação: Plataforma Sucupira e Sistemas Internos 1 60 EAD 4 R$  400,00 

32. Gestão da coordenação de pós-graduação: legislações regulamentos e indicadores de desempenho 1 60 EAD 4 R$  400,00 

33. Gestão da coordenação da Pós-graduação – Atribuições dos coordenadores, secretários 

funcionamento da PPG dentro do modelo de gestão de secretaria geral 

1 60 EAD 4 R$  400,00 

34. Gestão da coordenação da Pós-graduação - Elaboração e coordenação de processos seletivos na 

pós-graduação 

1 60 EAD 4 R$  400,00 

35. Gestão da Coordenação da Pós-graduação: conhecimento institucional e noções de planejamento 1 60 EAD 4 R$  400,00 

36. Gestão de Unidades Acadêmicas com SIGAA ilimitado ilimitado EAD 4 R$ 0,00 

37. Gestão Acadêmica na Coordenação de Graduação ilimitado ilimitado EAD 4 R$ 0,00 

38. Gestão inclusiva 1 60 EAD 2 R$  200,00 

39. Como gerir pessoas no contexto atual 1 60 EAD 2 R$  200,00 

40. Empreendedorismo 1 60 EAD 2 R$  200,00 

41. Inteligência artificial 1 60 EAD 2 R$  200,00 

42. Comunicação e negociação 1 60 EAD 2 R$  200,00 

43. Inglês Conversação 2 10 Presencial 60 R$ 2.500,00 

44. Gestão da Chefia de Departamento - Planejamento e Carga Horária da Atividade Docente 1 60 EAD 3 R$ 300,00 

45. Francês Conversação 2 4 Presencial 60 R$ 1.000,00 

46. Espanhol Conversação 2 4 Presencial 60 R$ 1.000,00 

47. Inglês para fins acadêmicos 4 20 Presencial 60 R$ 5.000,0048. 

48.  Lei Geral de Proteção de Dados no contexto da UFRN 1 60 EAD 4  R$ 400,00 

49.  Lei Geral de Proteção de Dados no contexto da UFRN 1 60 EAD 2  R$ 200,00 

50. Desenvolvimento e gestão de equipes na UFRN 1 60 EAD 20  R$ 2.000,00 

TOTAL= R$ 62.000,00 
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ATIVIDADES INALTERADAS 

 

QUADRO 4 - Atividades inalteradas no PDP 2022 
 

 

NOME DA ATIVIDADE Nº de turmas Nº total de vagas Modalidade Carga 

horária 

Valor total 

Como produzir videoaulas utilizando ferramentas simples ilimitado ilimitado EAD 30 R$ 0,00 
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PRODUÇÃO DE MATERIAL 

 
QUADRO 5 - Revisão dos valores da produção de material 

 
 

 

 

NOME DA ATIVIDADE 

 

PRODUÇÃO PREVISTA NO PDP 

REVISÃO DO PDP 

Produção inserida na revisão do PDP  

Atividade 

excluída do PDP Carga horária 

prevista 

Valor previsto Carga horária Valor (R$) 

Ética na UFRN 20 R$ 2.000,00 20 R$ 5.297, 00 NÃO 

Construindo a carreira docente 4 R$ 400,00 - - SIM 

Regulamento de Graduação: dos componentes 

curriculares ao PPC 

4 R$ 400,00 - - SIM 

Regulamento de Graduação: da execução, registro e 

controle das atividades acadêmicas 

4 R$ 400,00 - - SIM 

Gestão de Unidades Acadêmicas com SIGAA 4 R$ 400,00 - - SIM 

Gestão Acadêmica na Coordenação de Graduação 4 R$ 400,00 - - SIM 

SIPAC - Mesa Virtual 4 R$ 400,00 10 R$ 2.184,30 NÃO 

Capacitação interna para fiscais de contrato da UFRN 4 R$ 400,00 - - SIM 

Ponto eletrônico 4 R$ 400,00 - - SIM 

Sistemas Integrados 20 R$ 2.000,00 20 R$ 5.297,00 NÃO 

Tutorização para Técnico-administrativos 16 R$ 1.600,00 - - SIM 

SIPAC: requisição de materiais e serviços 8 R$ 800,00 - - SIM 

Segurança da Informação dos Sistemas Integrados 20 R$ 2.000,00 - - SIM 

Docência e elaboração de materiais didáticos em cursos 

mediados por tecnologia 

20 R$ 2.000,00 - - SIM 

Mediação tecnológica em atividades educacionais 20 R$ 2.000,00 - - SIM 

Educação mediada por Tecnologias na prática 20 R$ 2.000,00 - - SIM 

Modalidades de Ofertas Educacionais com Tecnologias 20 R$ 2.000,00 - - SIM 

Programa de gestão e desempenho - - 20 R$ 62.799,20 NÃO 

Redação oficial - - 20 R$ 5.297,00 NÃO 

 Valor previsto = R$ 19.600,00 Valor final = R$ 80.874,50 

 
 

 

 
Valor total final (Revisão do PDP) = R$ 80.874,50 
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QUADRO 6 - Listagem geral das atividades do PDP 2022 (pós revisão) 

 

SITUAÇÃO NOME DA ATIVIDADE VALOR 

ALTERADAS 

CEG/EAD - Lei Geral de Proteção de Dados no contexto da Gestão da UFRN R$ 0,00 

CEG/EAD - Sustentabilidade na prática da Gestão Universitária R$ 0,00 

EAD - G Suite: Aumento de Produtividade e Colaboração na Gerência de Atividades Administrativas e Acadêmicas da UFRN R$ 0,00 

EAD/Trilhas - Discutindo a diversidade no ambiente de trabalho R$ 2.643,08 

EAD/Trilhas - Administrando as emoções no ambiente de trabalho R$ 1.500,15 

CEG/EAD - Planejamento e execução das atividades institucionais R$ 1.602,80 

EAD - 22º Seminário de Integração ao Serviço Público e Híbrido - 23º Seminário de Integração ao Serviço Público R$ 3.175,48 

PISD - Seminário de Integração ao Serviço Público (Docente) R$ 896,60 

EAD - Governança Institucional R$ 1.500,15 

EAD/Trilhas - Comunicação Institucional R$ 2.402,80 

EAD/Trilhas - Publicidade e transparência no serviço público R$ 1.802,10 

AVAPROGESP/Trilhas - Processos de Concessão de Diárias e Passagens R$ 360,06 

EAD - Gestão de resíduos na UFRN R$ 4.237,60 

EAD/Trilhas - Gestão do Tempo R$ 2.000,20 

CAP/Trilhas - Libras Básico R$ 4.000,40 

EAD/Trilhas - Sistemas Integrados da UFRN R$ 2.402,80 

CEG - Media training para gestores: desenvolvendo a fala e a representação institucional R$ 720,60 

AVAPROGESP - Mediação tecnológica em atividades educacionais R$ 0,00 

CAP/Trilhas - Oratória R$ 1.802,10 

CEG/EAD - Desenvolvimento da Liderança para Gestão Universitária (Semi-Presencial) R$ 2.402,80 

CEG/EAD - Gestão da Chefia de Departamento (Módulo I: Conhecimento Institucional e Noções de Planejamento) R$ 540,45 

EAD/Trilhas - Ética na UFRN R$ 2.000,20 

EAD/Trilhas - Relações Interpessoais e a Comunicação em Modalidades de Trabalho Diversas R$ 2.000,20 

CAP/Trilhas - Atendimento de Excelência nas diversas modalidades de trabalho R$ 1.288,56 

EAD/Trilhas - Promoção da Saúde e Segurança no Trabalho nas diversas modalidades de atuação na UFRN R$ 2.080,72 

Mês do Servidor - Circuito Ambiental R$ 0,00 

AGO - Espanhol Básico R$ 2.000,00 

AGO - Francês Básico R$ 3.500,00 

AGO - Inglês Básico R$ 8.250,00 

CAP - Diálogos: Prevenindo e enfrentando o assédio moral e sexual no âmbito universitário R$ 940,99 
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EAD - Multiprovas: novos recursos, muitas possibilidades R$ 0,00 

CEG/EAD - Administrando as emoções na prática da gestão universitária R$ 961,12 

Conhecendo e Aprendendo a Lidar com a Pessoa com Deficiência R$ 5.297,00 

PISD/PAP - Práticas Inclusivas, Exitosas e Inovadoras no Ensino de Graduação R$ 12.970,28 

CAP/Trilhas - Organização e administração de arquivos e documentos R$ 3.178,20 

AGO - Alemão Básico R$ 1.500,00 

CAP/Trilhas - Mesa Virtual R$ 2.118,80 

CEG/AVAPROGESP - Curso Inicial para Gestores - CIG R$ 0,00 

EAD/Trilhas - Inovação, Criatividade e Empreendedorismo na UFRN R$ 2.402,80 

AVAPROGESP/Trilhas - Redação Oficial R$ 2.402,80 

 R$ 88.181,97 

INSERIDAS 

DEM/EAD - Aplicação da Teoria do Arco nas Comissões de Inclusão e Acessibilidade (SIA) R$ 800,08 

DEM/EAD - Curso de Heteroidentificação para Comissão de Verificação Étnico-racial da UFRN R$ 4.082,22 

DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo I: Gerenciamento do Ponto Eletrônico R$ 0,00 

DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo II: Administração de Pessoal R$ 0,00 

DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo III: Desenvolvimento de Pessoas R$ 0,00 

DEM/EAD - Gestão de Pessoas na UFRN - Módulo IV: Tópicos de gestão em Perícia em Saúde R$ 0,00 

PAP Atividade/AVAPROGESP - Educação a Distância no Ensino Presencial: estratégias para ação docente R$ 0,00 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Água segura para todos em um contexto de mudanças climáticas R$ 0,00 

CEG/EAD - Legislação e procedimentos administrativos de estágios na UFRN R$ 400,04 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Terra - Respeitar e cuidar da comunidade da vida R$ 0,00 

DEM/AVAPROGESP - NR 10 Básico: Segurança em Instalações e serviços com eletricidade R$ 4.324,46 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Biomas terrestres brasileiros e crise climática R$ 0,00 

PAP Atividade/AVAPROGESP - Curricularização da Extensão R$ 0,00 

PAP Atividade/AVAPROGESP - Estudantes com Deficiência Física na Educação Superior: Demandas de mobiliário escolar R$ 0,00 

CAP - Cerimonial: Orientações sobre Colação de Grau R$ 4.322,64 

CAP - Dedicação exclusiva x Empreendedorismo (Campus Central) R$ 160,28 

CAP - Dedicação exclusiva x Empreendedorismo (Campus Jundiaí) R$ 160,28 

CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-administrativos da UFRN (Turma1) R$ 0,00 

CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-administrativos da UFRN (Turma 2) R$ 0,00 

CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-administrativos da UFRN (Turma 3) R$ 0,00 

CAP - Oficina de Mapeamento de Competências dos Servidores Técnicos-administrativos da UFRN (Turma 4) R$ 0,00 
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 DEM/AVAPROGESP - Gestão de Resíduos Químicos Perigosos (Semi-Presencial) R$ 1.922,24 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Crise Climática, Transição Energética e Sustentabilidade R$ 0,00 

EAD/Trilhas - Gestão das emoções nas diversas modalidades de trabalho R$ 1.500,15 

AGO - Espanhol para Fins Acadêmicos Turma 1 - 2ª e 4ª (16h50 às 18h30) R$ 0,00 

DEM/EAD - Assédio Sexual nas Universidades Públicas: diretrizes e protocolos para o enfrentamento R$ 0,00 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Crise Climática, Agroecologia e Segurança Alimentar R$ 0,00 

CAP - Informática Básica R$ 2.402,80 

CEG/Híbrido - Gestão de conflitos e o contexto do PGD R$ 800,08 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Crise Climática, Perda de Biodiversidade e Proteção dos Oceanos R$ 0,00 

EAD/Híbrido - Recriando: Planejamento da vida pessoal e profissional R$ 4.143,11 

PAP/AVAPROGESP - Sofrimento psíquico dos estudantes universitários: como lidar com essa realidade? R$ 1.922,24 

PAP/EAD - Legislação e procedimentos administrativos de estágios na UFRN R$ 400,04 

PAP/Híbrido - Curso para Inserção Curricular da Extensão nos cursos de Graduação R$ 961,12 

DEM - Procedimentos de aplicação de provas escritas e supervisão de gravação de provas orais nos concursos públicos e processos seleti-

vos simplificados da UFRN R$ 2.562,40 

AVAPROGESP/Híbrido - Mudança Organizacional R$ 3.972,75 

CEG/Híbrido - Gestão da Mudança para Implantação do PGD R$ 3.178,20 

AVAPROGESP - Mediação tecnológica em atividades educacionais R$ 0,00 

CAP/Trilhas - Trabalhando com Planilhas R$ 5.297,00 

DEM - Workshop de Autoavaliação da auditoria interna da UFRN: Modelo IA-CM R$ 0,00 

EAD - Diálogos Sustentáveis: Gestão de Resíduos no Contexto das Mudanças Climáticas R$ 0,00 

DEM/EAD - Formação para enfrentamento do Assédio Sexual e outras violências de gênero na UFRN R$ 3.178,20 

EAD/Híbrido - Integridade pública na UFRN R$ 4.237,60 

Aproveitamento de água de chuva para fins não potáveis em áreas urbanas R$ 0,00 

CAP - 1º ciclo de Diálogos sobre o PGD – Gestão da mudança e o papel da liderança; Equilíbrio entre Trabalho e as demais Esferas da 

Vida R$ 4.237,60 

DEM/EAD - Submissão de propostas de ações de extensão no SIGAA R$1059,40 

Híbrido/AVAPROGESP - Gestão de Resíduos Químicos Perigosos (Turma 2) R$ 4237,60 

Orientação sexual e identidade de gênero: entender para respeitar, incluir e melhor servir R$ 1059,40 

DEM - Tipos de Aprendizagem e Métodos de Avaliação R$ 0,00 

 R$ 61.321,93 

INALTERADAS AVAPROGESP - Como produzir videoaulas utilizando ferramentas simples R$ 0,00 

 R$ 0,00 

TOTAL PDP 2022 R$ 149.503,903 

 

 

 

3 Valor total das ações de desenvolvimento (atividades). Não está incluso o valor da produção de material didático (ver quadro 5). 
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REVISÃO DO PLANO ORÇAMENTÁRIO DAS AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO DE 2022 

 
 O orçamento destinado à qualificação e requalificação dos servidores federais, destacado na ação 

4572 da Lei Orçamentária Anual, representou R$ 1.045.453,00 (um milhão, quarenta e cinco mil, 

quatrocentos e cinquenta e três reais). Desse total, a distribuição interna dos recursos estabelecida por meio 

da RESOLUÇÃO 009/2022-CONSAD estimou o valor de R$ 465.453,00 (quatrocentos e sessenta e cinco 

mil, e quatrocentos e cinquenta e três reais), para distribuição aos Programas de Pós-Graduação, conforme 

diretrizes do Programa de Qualificação Institucional – PQI, regulamentado pela Resolução 

CONSAD/UFRN 025/2017, e demais normativos vigentes.  

A distribuição dos recursos do PQI foi realizada por meio do Edital 77/2022 – PROGESP. Conforme 

os critérios previstos em edital, contemplou-se o total de 25 (vinte e cinco) programas de Pós-graduação 

com repasses orçamentários, totalizando R$ 418.916,18 (quatrocentos e dezoito mil, novecentos e dezesseis 

reais e dezoito centavos). Nesse sentido, para o PQI, houve um saldo de R$ 46.536,82 (quarenta e seis mil, 

quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e dois centavos). Tal valor foi realocado para demais atividades do 

PDP. 

Desse modo, considerando a realocação de recurso, o total destinado para custos diretos e indiretos 

com qualificação e requalificação de servidores foi de R$ 626.536,82 (seiscentos e vinte seis mil, quinhentos 

e trinta e seis reais e oitenta e dois centavos). Ressalta-se que, para o PDP, foram observados os custos a 

serem despendidos com instrutoria e elaboração de materiais didáticos para as ações de desenvolvimento, 

assim como a consolidação de cursos na modalidade autoinstrucional. 

 

QUADRO 7 - Plano Orçamentário atualizado das ações de desenvolvimento 

de 2022 
 

Planejamento Orçamentário 2022 

Atualizado 

 Valor Percentual 

PDP R$ 626.536,82 59,93 % 

Atividades de Capacitação R$ 230.378,40 22,04 % 

Atividades Específicas de 

Capacitação/Projetos/Demandas Tecnológicas 

R$ 136.954,34 13,10 % 

Manutenção da Infraestrutura R$ 234.181,47 22,4 % 

              Eventos de Capacitação (Ajuda de Custo) R$ 25.022,61 2,39 % 

PQI R$ 418.916,18 40,07% 

TOTAL R$ 1.045.453,00 100% 

 

 

As alterações e inserções de ações de desenvolvimento (atividades de capacitação) apresentadas no 

quadro 6, somadas à atualização referente à produção de material demonstrada no quadro 5, totalizaram  o 

valor de R$ 230.378,40 (duzentos e trinta mil, trezentos e setenta e oito reais e quarenta centavos).  
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Além disso, com a atualização de custos de contratos vigentes (houve um aumento do valor da 

gratificação por encargo de curso), assim como a necessidade de manutenções circunstanciais e essenciais, 

que demandaram a revisão da despesa com manutenção de infraestrutura. Para atender essa atualização do 

valor-hora das ações de de desenvolvimento e dos custos de manutenção, houve uma redução no valor 

previsto para ajuda de custo e das 4atividades específicas. Por fim, quanto ao valor previsto para ajudas de 

custo com eventos de capacitação, a redução da estimativa inicial está de acordo com a própria redução da 

demanda. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

4  O termo “atividades específicas” foi substituído por “atividades específicas de capacitação/projetos e demandas tecnológicas”. 


