
NECESSIDADE AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO
C.H DA 
AÇÃO

Nº DE 
CONCLUINTES

INÍCIO TÉRMINO NOME DO INSTRUTOR TIPO TITULAÇÃO C.H VALOR

DANIELLE FERREIRA GARCIA 
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 2

VICTOR VARELA FERREIRA MEDEIROS 
DE OLIVEIRA

*SEM 
CONTRATAÇÃO

ESP 8

CRISTIANE FERNANDES DE ASSIS
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 8

FLAVO ELANO SOARES DE SOUZA
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 8

ELDA SILVA DO NASCIMENTO MELO
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 4

CHARLES ANDRYE GALVAO MADEIRA
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 8

TATYANA MABEL NOBRE BARBOSA
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 2

IAPONY RODRIGUES GALVAO
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 8

TANIA CRISTINA MEIRA GARCIA
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 2

MARCONI CESAR CATAO DE SA LEITAO
*SEM 

CONTRATAÇÃO
GR 6

JOSE JOSEMAR DE OLIVEIRA JUNIOR
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 8

WINIFRED KNOX
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 8

BENTO JOAO DA GRACA AZEVEDO 
ABREU 

*SEM 
CONTRATAÇÃO

DR 8

CEG/EAD - Lei Geral de Proteção de 
Dados no contexto da da Alta Gestão da 
UFRN

2 31 07/06/2021 07/06/2021 ELIAS JACOB DE MENEZES NETO
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 2

Desenvolver as 
competências 

necessárias para 
alcance das metas 

institucionais

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

DIVISÃO DE CAPACITAÇÃO E EDUCAÇÃO PROFISSIONAL

RELATÓRIO DAS AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO 
MÊS: AGOSTO/2021

PISD/EAD - PAP: Práticas Inclusivas, 
Exitosas e Inovadoras no Ensino de 
Graduação

40 61 24/05/2021 04/06/2021



ADELE GUIMARAES UBARANA SANTOS
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 3  R$            300,03 

DANIELLE MEDEIROS DE SOUZA

CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

DR 3  R$            360,42 

RIVALDO BEVENUTO DE OLIVEIRA 
NETO

CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 3  R$            300,03 

TATYANA MABEL NOBRE BARBOSA

CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

DR 4  R$            480,56 

ELAINE SANTANA DE OLIVEIRA

CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 4  R$            400,04 

SANDRO DA SILVA CORDEIRO 

CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

DR 3  R$            360,42 

DENISE BORTOLETTO
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 3  R$            300,03 

MARIA PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 3  R$            300,03 

ISAURA DE FRANCA BRANDAO
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

ESP 3  R$            240,42 

JOYCE MARIANA ALVES BARROS
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 4  R$            400,04 

LUANNA PRISCILA DA SILVA GOMES 
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

DR 3  R$            360,42 

CYNTHIA PEREIRA DE MEDEIROS
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 4

GILVANIA MAURICIO DIAS DE PONTES
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 4

EAD/TRILHAS - Oratória 15 44 27/07/2021 16/08/2021 SANDRA MARA DE OLIVEIRA SOUZA 
CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

DR 15  R$         1.802,10 

FRANCISCO RICARDO LINS VIEIRA DE 
MELO

*SEM 
CONTRATAÇÃO

DR 6

MARIA DA CONCEIÇÃO BEZERRA 
VARELLA

*SEM 
CONTRATAÇÃO

6

Desenvolver as 
competências 

necessárias para 
alcance das metas 

institucionais

32 30/07/20216
CEG/EAD - Política de Inclusão e 
Acessibilidade na UFRN: por uma 
Gestão Inclusiva.

13/08/2021

PISD/PAP - Docência e educação 
escolar para as crianças na 
contemporaneidade (Turma NEI)

40 8 26/07/2021 06/08/2021



DEM/EAD - Orientação do Estudante 
(Escola de Saúde)

2 5 04/08/2021 04/08/2021 LAURIANA MEDEIROS COSTA SANTOS
*SEM 

CONTRATAÇÃO
DR 2

CEG/AVAPROGESP - Legislação e 
procedimentos administrativos de 
estágios na UFRN

4 21 30/08/2021 30/08/2021
FABIO HENRIQUE DE MORAIS 
BARRETO 

CONTRATAÇÃO 
DE SERVIDOR

MS 4  R$            400,04 

109 202 159 R$ 6.004,58

Técnico R$ 40,03

Graduação R$ 60,01

Especialização R$ 80,14

Mestrado R$ 100,01

Doutorado R$ 120,14

Desenvolver as 
competências 

necessárias para 
alcance das metas 

institucionais

Valor hora-aula por titulação:

TOTAIS

Observação: Esse relatório reúne dados das ações de desenvolvimeto consolidadas no mês. Informamos que algumas atividades iniciam em um mês, mas são consolidadas no mês subsequente devido 
a sua carga horária.   
*Atividade realizada sem a movimentação de recursos financeiros para pagamento de instrutor.


